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Blisko 250 min zt z Programu Wiedza Edukacja Rozw0j przeznaczone
zostanie na projekt, ktéry ma zapewnic¢ wieksze bezpieczenstwo
pacjentom i personelowi zaktadow opiekunczo-leczniczych, domoéw
pomocy spotecznej, zaktadow pielegnacyjno-opiekunczych i hospicjow na
czas COVID-19.

Zgodnie z zatozeniami projektu, srodki z Funduszy Europejskich przeznaczone
zostang na dodatki do wynagrodzen, zakup srodkéw ochrony osobistej i Srodkéw do
dezynfekcji. Dodatki bedg rekompensata dla personelu bezposrednio
zaangazowanego w opieke nad pacjentami za to, aby mogli oni wykonywac prace
tylko w jednym miejscu. Pozwoli to zapobiegac transmisji wirusa SARS-CoV-2 i w
znaczacym stopniu ograniczy mozliwos¢ zakazenia sie pacjentéw przebywajgcych w
tych podmiotach.

Do projektu mogg przystapi¢ wszystkie podmioty swiadczace ustugi w trybie
stacjonarnym. W przypadku hospicjéw, zaktaddéw opiekuhczo-leczniczych i
pielegnacyjno-opiekunhczych pracownicy muszg zobowigzac sie do pracy w jednym
podmiocie. Inaczej bedzie w domach pomocy spotecznej, gdzie takie deklaracje
beda musieli ztozy¢ jedynie ratownicy i pielegniarki.

Projekt przewiduje tez mozliwos¢ wdrozenia modeli systeméw pracy. Decyzja o ich
zastosowaniu nalezec¢ bedzie do kierownikédw podmiotdow, ktore przystapia do
projektu.

Projekt potrwa do konca br. Jego realizatorem bedzie Narodowy Fundusz Zdrowia.
Wiecej informacji tutaj.
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